
 

 

 
ประกาศเทศบาลตําบลหนองควาย 

เรื่อง  โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน สรุปอํานาจหนาทีท่ี่สําคัญและวิธีการดําเนินงาน 
และสถานที่ติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสารหรือคําแนะนําในการติดตอกับเทศบาลตําบลหนองควาย 

-------------------------------------- 

เพื่อปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการที่เปดโอกาสใหประชาชน
ไดมีสิทธิเขาถึงและไดรับขอมูลขาวสารของทางราชการและหนวยงานของรัฐ  เทศบาลตําบลหนองควายจึงขอ
ประกาศโครงสรางและการจัดการองคกรในการดําเนินงาน สรุปอํานาจหนาที่ที่สําคัญและวิธีการดําเนินงาน  
และสถานที่ติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสารหรือคําแนะนําในการติดตอกับเทศบาลตําบลหนองควาย  ดังน้ี 

1. โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน 

โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลหนองควาย  เปนไปตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  และทีแ่กไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของดังน้ี 

1.1 ฝายสภาประกอบดวยสมาชิกสภาเทศบาลตําบลหนองควายจํานวนสิบสองคนมี
อํานาจหนาที่ ในการพิจารณา ใหความเห็นชอบแผนพัฒนา ทองถ่ิน ใหความเห็นชอบ เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําปและเทศบัญญัติทั่วไป  และ ควบคุมการปฏิบัติงาน ของฝายบริหาร ใหเปนไปตามกฎหมาย
ระเบียบ ขอบังคับ เทศ บัญญัติ  นโยบาย  แผนพฒันา ทองถ่ินและหนาที่อื่นที่มีกฎหมายกําหนด โดยมี
ประธานสภาจํานวนหน่ึงคน  มีหนาที่ดําเนินกิจการของสภาเทศบาลใหเปนไปตามระเบียบขอบังคับการประชุม
สภาเทศบาลรองประธานสภาจํานวนหน่ึงคน  มีหนาที่กระทํากิจการแทนประธานสภาเทศบาลในเมื่อ
ประธานสภาเทศบาลไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  และเลขานุการสภาจํานวนหน่ึงคนมีหนาที่ตามที่
ระเบียบขอบังคับการประชุมสภาเทศบาลกําหนดไว 

1.2 ฝายบริหารประกอบดวยนายกเทศมนตรีตําบลหนองควายจํานวนหน่ึงคนมี
อํานาจหนาที่กําหนดนโยบายโดยไมขัดตอกฎหมาย  และรับผิดชอบในการบริหารราชการของเทศบาลให
เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  เทศบัญญัติ  และนโยบาย  สั่ง  อนุญาต  และอนุมัติเกี่ยวกับราชการ
ของเทศบาล  แตงต้ังและถอดถอนรองนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และเลขานุการ
นายกเทศมนตรี  วางระเบียบเพื่อใหงานของเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย  รักษาการใหเปนไปตามเทศ
บัญญัติ  และหนาที่อื่นตามที่กฎหมายวาดวยเทศบาลและกฎหมายอื่นบัญญัติไว  รวมตลอดถึงการควบคุมและ
รับผิดชอบในการบริหารกิจการของเทศบาลและเปนผูบังคับบัญชาพนักงานเทศบาลและลูกจางเทศบาล  โดยมี
รองนายกเทศมนตรีตําบลหนองควายจํานวนสองคน ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลหนองควายจํานวนหน่ึงคน  
และเลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลหนองควายจํานวนหน่ึงคนเปนผูชวยเหลือในการบริหารราชการของ
เทศบาลตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย 
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1.3 ฝายประจํา  ประกอบดวยพนักงานเทศบาล  ลูกจางประจํา  และพนักงานจาง  
รวมทั้งสิ้น  67  คน  โดยมีปลัดเทศบาลตําบลหนองควายจํานวนหน่ึงคน  เปนผูบังคับบัญชาพนักงานเทศบาล
และลูกจางเทศบาลรองจากนายกเทศมนตรี  และรับผิดชอบควบคุมดูแลราชการประจําของเทศบาลใหเปนไป
ตามนโยบาย  และมีอํานาจหนาที่อื่นตามที่มีกฎหมายกําหนดหรือตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย 

1.4 สวนราชการภายในองคกร 

1.4.1สํานักปลัดเทศบาล 

 (1) ฝายอํานวยการ 

  - งานบริหารทั่วไป 

  - งานธุรการ  

  - งานการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  

 (2) ฝายปกครอง  

  - งานวิชาการและแผนงาน 

  - งานสวัสดิการสังคม  

  - งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  

1.4.2กองคลัง 

 (1) ฝายบริหารงานคลัง 

  - งานการเงินและบัญชี 

  - งานพัสดุ  

  - งานพัฒนาและจัดเก็บรายได  

  - งานทะเบียนทรพัยสินและแผนที่ภาษี  

  - งานทะเบียนพาณิชย  

1.4.3กองชาง 

(1) ฝายแบบแผนและกอสราง 

  - งานออกแบบและควบคุมงานกอสราง  

  - งานสาธารณูปโภค  

  - งานผังเมอืงและควบคุมอาคาร  
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1.4.4 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

 (1) ฝายบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

  - งานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดลอม 

  - งานบริการสาธารณสุข  

  - งานรักษาความสะอาด  

2. สรุปอํานาจหนาที่ที่สําคัญและวิธีการดําเนินงาน 

2.1 พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และที่แกไขเพิ่มเติม  มาตรา  50  
บัญญัติวา  ภายใตบังคับแหงกฎหมาย  เทศบาลตําบลมีหนาที่ตองทําในเขตเทศบาล  ดังตอไปน้ี 

2.1.1 รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน 

2.1.2ใหมีการบํารุงทางบกและทางนํ้า 

2.1.3รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและที่สาธารณะรวมทั้งการ
กําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

2.1.4ปองกันและระงับโรคติดตอ 

2.1.5ใหมีเครื่องใชในการดับเพลิง 

2.1.6 ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม 

2.1.7สงเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการ 

2.1.8 บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน   และวัฒนธรรมอันดี
ของทองถ่ิน 

2.1.9หนาที่อื่นตามที่กฎหมายบัญญัติใหเปนหนาที่ของเทศบาล 

การปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่ของเทศบาล ตองเปนไปเพื่อประโยชนสุข
ของประชาชนโดยใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีและคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทํา
แผนพัฒนาเทศบาล การจัดทํางบประมาณ การจัดซื้อจัดจาง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงานและ
การเปดเผยขอมูลขาวสาร ทั้งน้ีใหเปนไปตามกฎหมายระเบียบ ขอบังคับวาดวยการน้ัน และหลักเกณฑและ
วิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด 

2.2 พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  และที่ แกไขเพิ่มเติม   มาตรา  51  
บัญญัติวา  ภายใตบังคับแหงกฎหมาย  เทศบาลตําบลอาจจัดทํากิจการใดๆ ในเขตเทศบาล  ดังตอไปน้ี 

2.2.1 ใหมีนํ้าสะอาดหรือการประปา 

2.2.2 ใหมีโรงฆาสัตว 

2.2.3 ใหมีตลาด ทาเทียบเรือ และทาขาม 
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2.2.4 ใหมีสุสานและฌาปนสถาน 

2.2.5 บํารุงและสงเสริมการทํามาหากินของราษฎร 

2.2.6 ใหมีการบํารุงสถานที่ทําการพิทักษรักษาคนเจ็บไข 

2.2.7 ใหมีการบํารุงไฟฟาหรือแสงสวางโดยวิธีอื่น 

2.2.8 ใหมีการบํารุงทางระบายนํ้า 

2.2.9 เทศพาณิชย 

2.3 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542มาตรา  16  บัญญัติวา  ใหเทศบาล  เมืองพัทยา  และองคการบริหารสวน
ตําบลมีอํานาจและหนาที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเอง
ดังน้ี 

2.3.1 การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง 

2.3.2 การจัดใหมีและบํารุงรักษาทางบก ทางนํ้า และทางระบายนํ้า 

2.3.3 การจัดใหมีและควบคุมตลาด ทาเทียบเรือ ทาขามและที่จอดรถ 

2.3.4 การสาธารณูปโภคและการกอสรางอื่นๆ 

2.3.5 การสาธารณูปการ 

2.3.6 การสงเสริม การฝก และการประกอบอาชีพ 

2.3.7 การพาณิชย การสงเสริมการลงทุน 

2.3.8 การสงเสริมการทองเที่ยว 

2.3.9 การจัดการศึกษา 

2.3.10 การสังคมสงเคราะหและการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา 
และผูดอยโอกาส 

2.3. 11 การบํารุงรักษาศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและ
วัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 

2.3.12 การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยูอาศัย 

2.3.13 การจัดใหมีและบํารุงรักษาสถานที่พักผอนหยอนใจ 

2.3.14 การสงเสริมกีฬา 

2.3.15 การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของ
ประชาชน 
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2.3.16 สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน 

2.3 17 การรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของ
บานเมือง 

2.3.18 การจํากัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และนํ้าเสีย 

2.3.19 การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล 

2.3.20 การจัดใหมีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 

2.3.21 การควบคุมการเลี้ยงสัตว 

2.3.22 การจัดใหมีและควบคุมการฆาสัตว 

2.3.23 การรักษาความปลอดภัย ความเปนระเบียบเรียบรอย และการ
อนามัย  โรงมหรสพ  และสาธารณสถานอื่น 

2.3.24 การจัดการ การบํารุงรักษาและการใชประโยชนจากปาไม ที่ดิน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

2.3.25 การผังเมือง 

2.3.26 การขนสงและการวิศวกรรมจราจร 

2.3.27 การดูแลรักษาที่สาธารณะ 

2.3.28 การควบคุมอาคาร 

2.3.29 การปองกันและการบรรเทาสาธารณภัย 

2.3. 30 การรักษาความสงบเรยีบรอย การสงเสริมและสนับสนุนการ
ปองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

2.3.31 กิจการอื่นใดที่เปนผลประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามที่
คณะกรรมการประกาศกําหนด 

2.4วิธีการดําเนินงาน 

ประชาชนสามารถติดตอขอรับบริการภายใตอํานาจหนาที่ของเทศบาลไดที่สํานักงาน
เทศบาลตําบลหนองควาย  อําเภอหางดง  จังหวัดเชียงใหม 

3. สถานที่ติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสารของราชการหรือคําแนะนําในการติดตอกับเทศบาล
ตําบลหนองควาย 

3.1 ศูนยขอมูลขาวสารของราชการของเทศบาลตําบลหนองควาย  ต้ังอยูช้ันที่  1  
อาคารสํานักงานเทศบาลตําบลหนองควาย  เลขที่  156  หมูที่  4  ตําบลหนองควาย  อําเภอหางดง   
จังหวัดเชียงใหม  50230 

/3.2 โทรศัพท … 
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3.2 โทรศัพท  053 – 125070ตอ  101 

3.3 โทรสาร  ๐ – 5312 – 5070ตอ  100 

3.4 เว็บไซต  www.nongkhwai.go.th 

3.5 Email :nong – khwai @ hotmail.co.th 

3.6 Facebook  ของเทศบาลตําบลหนองควาย 

จึงขอประกาศใหทราบทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  15  กันยายน  พ.ศ. 2560 
 
 

    ณรงค  ธิลา 
(นายณรงค  ธิลา) 

นายกเทศมนตรีตําบลหนองควาย 

 

 

 

 


